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Prot. 0016396 del 08/10/2026 All'Amministrazione Trasparente
VII-6 (Uscita) Al sito web istituzionale

AVVISO DI SELEZIONE

per il conferimento di incarichi individuali di Assistente Amministrativo
Progetto PN Scuola e competenze 2021-2027 - FSE+ - Formazione docenti
Avviso: Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 - FSE+ - Formazione docenti
Candidatura: Candidaturan. 32493

Sotto Azione: ESO4.5.A2.B

Titolo progetto: Licei in innovazione: Al, STEAM e benessere educativo
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-86

CUP: C44D26001940007

Autorizzazione prot. AOOGABMIn. 148735 del 11/06/2026

Assunzione in bilancio prot. 0011123 del 26/06/2026

Importo complessivo progetto: € 18.180,00

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060, il Regolamento (UE) 2021/1058, il Regolamento (UE) 2021/1057
e la normativa unionale e nazionale applicabile ai fondi strutturali europei;

VISTO il Programma Nazionale 'Scuola e competenze' 2021-2027, cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+);

VISTO I’avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 - FSE+ - Formazione docenti;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile
delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, con particolare riferimento agli artt. 7, comma 6, 53 e 53, comma 14;
VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, per quanto eventualmente applicabile e nei limiti della distinzione
tra incarichi individuali e appalti di servizi;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di dichiarazioni sostitutive;

VISTO la Legge 7 agosto 1990, n. 241, in materia di procedimento amministrativo;

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di trasparenza amministrativa;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 e il D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 101/2018, in materia
di protezione dei dati personali,

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell'Istruzione, adottato con D.M. 26 aprile
2022, n. 105;

VISTO il Quaderno MIM n. 3, 'Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali', aggiornamento aprile
2025;

Liceo Statale Raffaello Politi
Via Acrone 12 — 92100 Agrigento Tel. 092220535 mail: AGPM03000A@istruzione.it pec: agpm03000a@pec.istruzione.it
cod. ministeriale AGPMO03000A Cod. fiscale: 80003890847 https://www.liceopoliti.it






VISTO il PTOF dell'Istituzione scolastica ¢ le finalita formative ¢ di sviluppo professionale ivi previste;
VISTO il Regolamento d'Istituto per il conferimento di incarichi individuali, prestazioni professionali, esperti
interni ed esterni, collaborazioni plurime e incarichi connessi a progetti PNRR, PNC, PON e attivita
istituzionali, adottato con dispositivo dirigenziale prot. n. 9298 del 27/05/2026;

VISTO la candidatura n. 32493, con n. 3 moduli formativi da 30 ore ciascuno, rivolti a docenti e personale
educativo;

EMANA

il seguente avviso di selezione interno mediante procedura comparativa per titoli per 1’affidamento di un incarico
di Assistente Amministrativo, in aggiunta al proprio orario di servizio, per attivita inerenti le mansioni del
proprio profilo professionale e connesse all’attuazione progetto;

Il presente avviso ¢ rivolto a:
- personale AA interno all’Istituzione Scolastica.

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») ¢ diretto al conferimento di un incarico individuale
(a seguire, anche «Incarico»), per 1’espletamento di attivita di supporto organizzativo- amministrativo-contabile
nel progetto:

Nello specifico, I’incarico da attribuire prevede I’espletamento dei seguenti compiti:

T collaborare con il DS ¢ DSGA per supporto organizzativo-finanziario-contabile relativo a tutti gli atti
amministrativo contabili inerenti il progetto comprese le attivita connesse alla stesura degli atti negoziali;

> Redigere gli incarichi di tutte le figure del piano;

> Curare 1 contatti con i fornitori di beni/servizi/forniture;

> Provvedere alla pubblicazione degli atti sul sito istituzionale e in amministrazione trasparente;

> Implementare/alimentare apposita piattaforma digitale;

Collaborare col DSGA nella predisposizione delle tabelle di liquidazione relative al compenso erogato >
Collaborare col DSGA nella predisposizione della rendicontazione della spesa;

> Acquisire e catalogare la documentazione in formato digitale del progetto;

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati facenti parte del personale interno all’Istituzione Scolastica (a
seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:

+ abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

+ abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

* non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

* non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

* non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

* non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

* non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione delle medesime;

* non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

* siano in possesso dei seguenti requisiti:

 Essere in servizio in qualita di A.A.
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2. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione

1. La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra comparativamente sulla base del curriculum
vitae e dei titoli accademici e di studio presentati, ad opera di specifica Commissione,
appositamente costituita e presieduta dal Dirigente Scolastico, solo se le candidature saranno superiori ad
una.

una

2. La Commissione provvedera all’assegnazione di un punteggio, secondo i parametri riportati nella griglia
sottostante ed alla stesura di una graduatoria in base a cui procedere all’aggiudicazione della selezione.
3. Nell’attribuzione dell’incarico si terra conto dei seguenti criteri:

. Disponibilita manifestata;
. Valutazione positiva dell’esperienza pregressa;
. Possesso di competenze informatiche.
Esperienza PUNTEGGIO

Diploma specifico di accesso al profilo

Punti 10 — Max 10 punti

Diploma non specifico

Punti 5 —Max 5 punti

GPU, SIF, FUTURA, Beneficiary Module, Mobility Tool o
equivalenti

Laurea Punti 6 — Max 6 punti

Esperienza in segreteria scolastica n. 2 per ogni esperienza — max 12
punti

Esperienza in gestione amministrativo-contabile di progetti n. 3 per ogni esperienza — max 18

PNRR/PON/POC/FSE/FESR/Erasmus+ punti

Esperienza in rendicontazione, certificazione, fascicolazione, n. 2 per ogni esperienza — max 15

tracciabilita punti

Esperienza in piattaforme ministeriali/amministrative: SIDI, n. 2 per ogni esperienza — max 15

punti

Esperienza in rapporti con Agenzie, Autorita di gestione,
fornitori, revisori

n. 1 per ogni
punti

esperienza — max 6

Certificazioni informatiche

n. 0,50 per ogni certificazione -

max 2 punti

Formazione su amministrazione scolastica, rendicontazione,
appalti, privacy, trasparenza

n. 1 per ogni
punti

esperienza — max 8

Pregressa collaborazione con buon esito in progetti finanziati

n. 1 per ogni
punti

esperienza — max 8

Diploma specifico di accesso al profilo

Punti 10 — Max 20 punti

Articolo 4 — Durata dell’incarico
1. [L’attivita oggetto dell’incarico si svolgera al di fuori del regolare orario di servizio, da espletarsi in un
periodo compreso dalla data di conferimento incarico fino al completamento del Progetto e comunque non oltre
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dicembre 2026, salvo proroghe.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, fermo restando
la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche
previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

3. L’incarico potra essere revocato in qualunque momento, senza preavviso e indennita di sorta, per fatti e/o
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono 1’annullamento dell’attivita.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. T corrispettivo monetario € stabilito in un compenso orario pari a € 21,17 lordo stato ai sensi del CCNL
Scuola vigente, pari a € 317,55 per n. 15 ore circa e sara commisurata all’attivita effettivamente svolta
risultante dal time sheet dichiarativo delle ore prestate. Qualsiasi ora rendicontata in eccesso rispetto al
numero massimo sopra indicato sara da intendersi a titolo non oneroso.

2. Sul corrispettivo spettante verranno applicati i contributi previdenziali ed assistenziali ¢ le ritenute
fiscali nella misura prevista dalla normativa vigente.

3. Il compenso sara liquidato esclusivamente al momento dell’erogazione dei Fondi.

4. 1 compensi saranno erogati esclusivamente mediante bonifico bancario o postale ai sensi della
L.136/2010 e successive modifiche ed integrazioni

5. Gli importi trovano copertura nella

quota prevista spese generali, calcolate

sulla base del CCNL

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre il giorno
15 ottobre 2026 a brevi manu, attraverso P.E.O, all’indirizzo agpm03000a(@istruzione.it o attraverso P.E.C.
all’indirizzo agpm03000a@pec.istruzione.it , allegando documento d’identita e gli allegati A ¢ B firmati e

scansionati:

1. Allegato A — Istanza di partecipazione che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt.
46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente
selezione, nonché I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del d.lgs. n. 165/2001;

2. Allegato B - Scheda riepilogativa di valutazione debitamente firmata

3. Curriculum vitae in formato europeo contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,_con_titoli valutabili evidenziati
specificando nell’oggetto “selezione Assistente Amministrativo Progetto: Licei in innovazione: Al, STEAM e
benessere educativo - Codice: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-86 - CUP. C44D26001940007.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati, e avra,
altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7 — Commissione di valutazione

1. La Commissione ¢ composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie
oggetto dell'Avviso di selezione ed ¢ nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete ’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione
dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

4. inpresenza di una sola domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze di cui al

presente avviso interno di selezione, si provvedera alla nomina senza predisposizione di graduatoria.
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Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 d
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Istituzione scolastica Liceo Scientifico e Liceo delle Scienze Umane
“Raffaello Politi” con sede ad Agrigento, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all’indirizzo: agpm03000a@pec.istruzione.it

IL Responsabile della protezione dei dati dell’Istituzione scolastica Liceo Scientifico e Liceo delle Scienze
Umane “Raffaello Politi” ¢ stato individuato Vargiu - email: dpo@vargiuscuola.it - numero di telefono:
070271526.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento
Ai sensi della L. 07.08.1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ il Dirigente
Scolastico del Liceo Raffaello Politi, Milena Siracusa.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
I presente Avviso ¢ pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica raggiungibile al link
http://www.liceopoliti.it.

E allegato al presente Avviso pubblico:
* Allegato A — Istanza di partecipazione - Dichiarazione di non essere nella condizione di
incompatibilita con l'incarico specifico e la professione svolta o conflitti d'interesse.
* Allegato B - Scheda riepilogativa di valutazione
* Informativa/Privacy

11 Dirigente Scolastico
Milena Siracusa
(firmato digitalmente)

MILENA SIRACUSA
08.10.2026
12:59:53 CEST
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